
 

 
 

JobTürkiye — международные возможности для студентов и молодых 

специалистов 

 

JobTürkiye — компания, работающая в сфере международного 

трудоустройства и профессионального развития с 2010 года. Компания 

специализируется на организации легального трудоустройства в гостиничном 

секторе Турции и сотрудничает более чем со 100 отелями, включая крупные 

гостиничные сети. 

 

Основная цель программы — предоставить участникам возможность 

получить международный профессиональный опыт, развить 

коммуникативные и языковые навыки, познакомиться с особенностями 

работы в международной среде и культурой Турции. 

 

Возможности для участников 

Программа предусматривает трудоустройство и получение 

практического опыта в сфере гостеприимства. Участникам доступны 

различные направления деятельности в зависимости от их навыков, интересов 

и требований работодателя, в том числе: 

• работа с гостями и служба приёма и размещения (Guest Relations, 

Reception); 

• ресторанное обслуживание и Food & Beverage (F&B); 

• барное обслуживание; 

• Housekeeping; 

• анимация; 

• другие позиции в гостиничной сфере. 

Продолжительность трудового контракта обычно составляет 5–8 месяцев. 

Конкретные сроки, должность и условия работы определяются работодателем 

и заключённым договором. 

 

Условия участия и сопровождение 

JobTürkiye обеспечивает организационную поддержку на всех основных 

этапах программы: от подготовки резюме и портфолио до прохождения 

собеседований, оформления документов и организации выезда в Турцию. 

В соответствии с условиями программы участникам предоставляются: 

• официальное трудоустройство с оформлением рабочей визы; 

• авиабилеты в обе стороны; 



 

 
 

• встреча и трансфер по прибытии; 

• проживание и трёхразовое питание; 

• открытие банковского счёта; 

• медицинское страхование; 

• рабочая униформа; 

• подготовительный вебинар перед отъездом; 

• сопровождение и поддержка на протяжении участия в программе; 

• международный сертификат по итогам работы. 

 

Требования к кандидатам 

К участию могут рассматриваться кандидаты от 18 лет, обладающие 

коммуникабельностью, ответственностью, пунктуальностью и готовностью 

работать в международной команде. Опыт работы и знание иностранных 

языков не являются обязательными для всех вакансий, однако могут 

расширить выбор доступных позиций. 

 

Международный опыт и перспективы 

Участие в программе позволяет познакомиться с международными 

стандартами обслуживания, получить опыт работы в гостиничной индустрии, 

улучшить навыки межкультурной коммуникации и развить 

самостоятельность. По итогам работы участники получают международный 

сертификат, подтверждающий приобретённый опыт. 

 

Контакты: 

Сайт: jobturkiye.com 

Адрес офиса: г. Алматы, ул. Байзакова, 190 

Телефон: +7 778 002 60 90 

Instagram: jobturkiye 

 

https://jobturkiye.com/

